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Nr. OG miisuri fiscale 12 julie 2022 - forma transmisi Amendamente propuse Motivarea
Crt. pentru CDS prop
1. [ 4. La articolul 47, alineatele (1) si (2) se modific3 si

vor avea urmitorul cuprins;

(1) In sensul prezentului titlu, o microintreprindere este
© persoani juridicA roménd care indeplineste cumulativ
urmitoarele conditii, la data de 31 decembrie a anului
fiscal precedent:

a) a realizat venituri, altele decat cele din consultanti
si/sau management, in proportie de peste 80% din
veniturile totale;

b) are cel putin un salariat, cu exceptia situatiei previzute
la art. 48 alin. (3);

c} a realizat venituri care nu au depésit echivalentul in lei
a 500.000 euro. Cursul de schimb pentru determinarea
echivalentului In euro esie cel valabil la inchiderea
exercitiului financiar in care s-au inregistrat veniturile;
d) are asociafi/actionari care detin peste 25% din
valoarea/numarul titlurilor de participare sau al
drepturilor de vot la cel mult trei persoane juridice

romine care se incadreazi s3 aplice sistemul de

4. La articolul 47, alineatele (1) si (?) se modifics si vor
avea urmitorul cuprins;

(1) In sensul prezentului titly, o microintreprindere este
o persoand juridicd romani care indeplineste cumulativ
urmatoarele conditii, la data de 31 decembrie a anului

fiscal precedent:

a) are cel putin un salariat, cu exceptia situatiei previzute
la art. 48 alin, (3);

b) a realizat venituri care nu au depdéisit echivalentul in lei
a 300.000 euro. Cursul de schimb pentru determinarea
echivalentului in euro este cel valabil la inchiderca
exercitiului financiar in care s-au Inregistrat veniturile;
c) are asociafi/actionari care detin peste 25% din
valoarea/numarul titiurilor

de participare sau al

drepturilor de vot la cel mult trei persoane juridice

roméne care sc incadreazi si aplice sistemul de impunere
|

Considerim necesard eliminarea exceptiei realizate
prin sintagma “consultantd si/san management” avénd
in vedere urmétoarele:

In conditiile unei argumentatii extrem de lapidare si
confuze pe care o gisim in nota de fundamentare a
proiectului §i a unui text legal propus lipsit de claritate
si predictibilitate, este foarte greu de ghicit care este
intentia reald de reglementare §i, mai ales, este greu de
inteles cum se va aplica efectiv prevederea propusi.

Astfel, intro prim# accepfiune, interpretind textul
exceptirii n sens restréins, se poate intelege ci acesta
ar urma s vizeze doar acele activititi din Clasificatia
activitatilor economice (CAEN) in a ciror denumire
apare expres notiunea de ,,consultantd”, situatie in care
ar fi afectate doar citeva activititi din CAEN, printre
care se remarci cea de ,,consultantd fiscald”, care ar fi
$i singura afectati dintre toate activititile aferente
profesiilor liberale reglementate prin lege.

Intr-0 a doua accepfiune, tinAnd seama si de cele cdteva
elemente prezente in nota de fundamentare a
proiectului, cu referire la aceasti propunere de
modificare, se poate insa inelege ca exceptarea ar viza
toate acele servicii facturate de microintreprinderi care,
pe fond, din perspectivi substantiali, ar putea fi
asimilate cu relativd uvsurinfi unei aclivititi de
consultants, de asistentd si/sau sprijin de specialitate
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impunere pe veniturile microintrepinderilor, inclusiv
persoana care verifica indeplinirea conditiilor previzute
de prezentul articol;

e) capitalul social al acesteia este detinut de persoane,
altele decét statul §i unititile administrativ-teritoriale;

f) nu se afli in dizolvare, urmati de lichidare, inregistrata
in registrul comerfului sau la instantele judecAtoresti,
potrivit legii.

(2) incepéind cu data de 1 ianuarie 2023, prin exceptie de
la prevederile alin. (1), persoanele juridice roméne care
desfigoard activititi corespunzitoare codurilor CAEN:
5510 - "Hoteluri gi alte facilititi de cazare similare”,
5520 - "Facilitati de cazare pentru vacante si perioade de
scurtd duratd", 5530 - "Parcuri pentru rulote, campinguri
gi tabere”, 5590 - "Alte servicii de cazare", 5610 -
"Restaurante”, 5621 - "Activititi de alimentatie
(catering) pentru evenimente”, 5629 - "Alte servicii de
alimentatie n.c.a.”, 5630 - "Baruri si alte activititi de
servire a bauturilor”, pot opta pentru plata impozitului
reglementat de prezentul titlu, fard s3 aplice prevederile
art. 52.7

pe veniturile microintrepinderilor, inclusiv persoana care
verificd indeplinirea conditiilor prevéizute de prezentul
articol;

d) capitalul social al acesteia este detinut de persoane,
altele decat statul si unitatile administrativ-teritoriale;

e) nu se afla in dizolvare, urmats de lichidare, inregistraty
in registrul comertului sau la instantele judecitoresti,
potrivit legii.

(2) Incepand cu data de 1 ianarie 2023, prin exceptie de
la prevederile alin. (1), perscanele juridice roméne care
desfagoard activititi corespunziitoare codurilor CAEN:
5510 - "Hoteluri gi alte facilititi de cazare similare”, 5520
- "Facilitati de cazare pentru vacante gi perioade de scurti
duratd", 5530 - "Parcuri pentru rulete, campinguri si
tabere", 5590 - "Alte servicii de cazare", 5610 -
"Restaurante”, 5621 - " Activitati de alimentatie (catering)
pentru evenimente”, 5629 - "Alte servicii de alimentatie
nc.a.", 5630 - "Baruri i alte activititi de servire a
bauturilor", pot opta pentru plata impozitului reglementat

de prezentul titlu, fard si aplice prevederile art. 52.”

oferite clientului pentru ca acesta s poata lua o decizie
intr-un domeniu sau altul.

Exemplificim doar céteva situatii elocvente: opinia
Jjuridica oferitd de o societate de avocaturi clieniului
pentru ca acesta si decidi dac# incheie sau nu un
contract, opinia de specialitate oferitd de o societate de
proiectiiri (arhitectura) cu privire la constructia unui
imobil, opinia unei societiti de evaluare sau de
expertizd contabild oferiti clientului cu privire la
valoarea reald a unei societati pentru ca acesta s poati
decide asupra achizitiei acesteia, opinia unei societiti
specializatd in IT cu privire la achizitia unui sistem
informatic, consultanfa oferits unei societiti
comerciale sau unei autorititi publice locale pentru
accesarca unor fonduri europene/implementarea
proiectelor pe fonduri europene etc. $i, de ce nu, opinia
unui medic dintr-o clinics, societate medicali, oferit3
pacientului in urma unei ,consultatii”’, printr-o
scrisoare  medicald ce contine diagnosticul si
tratamentul recomandat?

Tati cdi, doar la prima vedere, aceasti exceptie introduss
in proiect ar putea si pard un aspect tehnic cu relevangi
restrnsd, in realitate insd, ea face parte din acele
»masuri” care lovesc in perspectivele de modernizare a
cadrului fiscal autohton, cu efecte negative atit la
nivelul unei profesii sau la nivelul a foarte multe
profesii, cit §i al contribuabilului, §i chiar al
administratiei fiscale, pe !angi faptul ci reprezinti o
discriminare inexplicabiti si foarte bizard.

Precizim ci numirul total de membri ai UPLR este de
cca 80.000 de profesionigti, iar numarul membrilor
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CCF este de cca 6.000 de profesionisti, care ar putea fi
afectati de aceasti aga-zisi ,,masuri legislativa”.

Conform unui studiu realizat de citre AMCOR pe
piata de consultanti, in anul 2021:
21.409 firme cu cod CAEN 7022 la nivel national
‘Cca. 11,6 miliarde lei - cifra totals de afaceri
-.Cea. 3.2 miliarde lei - profit
.i38.240 salariati
Firme active de consultan in management: 1,800 cu
18.640 de angajati, nr. mediu 10,35
Firme cu diverse servicii de consultant: 19.609 cu
19.600 de angajati, nr. mediu 0,99

Din perspectiva profesionald, care ne permite atat
cunoasterea legislatiei, dar si a realititilor economice,
nu numai ci intelegem, dar considerim justificats
preocuparea legivitorului de a limita exploatarea
abuzivd a regimului fiscal al microintreprinderii, in
cazul acelor contribuabili care, sub paravanul unei
multitudini de denumiri si forme a contractelor de
servicii incheiate cu microintreprinderi (de asistentd —
tehnici, juridics, a conducerii, de consultantd de
monitorizare, de supraveghere, de management, de
consultantd in management, etc.) mascheaza in fapt o
relatie de dependentd care mai degraba ar fi trebuit
transpusd intr-un contract de muncd, intr-un raport de
ordin salarial.

Apreciem ins# ci, aceasta preocupare fireasci a fiscului
ar trebui si se manifeste in primul rind prin

implementarea unui “sistem de administrare a
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contribuabililor pe bazd de clase de risc fiscal, in care
mdsurile de administrare fiscald, inclusiv cele de
control, ver fi adaptate riscului fiscal aferent fiecirei
clase de contribuabil” (obligatic asumati de altfel abia
acum i prin PNRR, dar al carui temei legal a fost creat
in Codul de proceduri fiscald la art. 7 incd din anul
2018, unde a fost stabilit gi un termen de implementare
efectivi de ... 90 de zile, termen depisit cu nu mai putin
de 4 anil).

Pe de alté parte, dacd aceasta este problema reald care
trebuie rezolvati — evitarea disimulirii unor activitafi
dependente in servicii facturate de microintreprinderi —
atunci, fard indoials, nu aceasti repunere in Codul
fiscal a unei prevederi care in urma cu cca. 5 ani a fost
eliminati pentru ci se dovedise ineficientd si
discriminatorie, este solutia corectd si eficientd de
rezolvare.

Astfel, Codul fiscal are deja prevederi clare care permit
tecalificarea unor activititi derulate in baza unor
contracte formale de servicii, atunci cind aceste
activitifi nu intrunesc cel putin patru din cele sapte
criterii de independenta. Desigur ci, §i aceste prevederi
se aplica in cadrul activitifilor de administrare fiscald
in situatiile in care starea de fapt si probele administrate
confirmd fenomenul de disimulare si impun acest
lucru.

De asemenea, si procedura fiscald dispune de reguli
antiabuz care fac posibila aplicarea tratamentului fiscal
corespunzitor continutului economic al unei operatiuni
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chiar daci forma juridici, formalid a acesteia este
disimulata.

latd cd, legislatia fiscald pune de mai multi ani la
dispozitia administratiei fiscale, atit definitii suficient
de clare, precum si reguli antiabuz care fac posibili
rezolvarea acestei probleme a disimulirii activitatilor
dependentc prin intermediul microintreprinderilor,
doar prin mésuri de administrare fiscalé gi nu printr-o
exceptare legislativd nefundamentati gi total lipsita de
predictibilitate, dar si de eficients, in forma in care este
¢a propusd pentru art. 47 alin. (1) Cod fiscal, din
proicctul de ordonanti.

Activitdfi profesionale, stiingifice si tehnice, care
necesitd un inalt grad de pregditire pundnd la dispozijia
beneficiarilor cunogtinte §i competente specializate
(cazul consultantei fiscale — nota CCF), reprezintd cel
mal mare numdr de persoane cu rate ridicate de
ventabilitate a activitdfii. Prin wrmare, avénd in vedere
aceste Imprejurdri, se propune limitarea aplicdrii
acestul regim de impozitare pentru persoanele juridice
care obtin venituri din consultantd si management in
cazul cdrora veniturile de asemenea naturd nu pot
depdsi 20% din totalul veniturilor obtinute ™.

Din aceasti fundamentare remulti ci, motivul
exceptarii ar fi faptul ci, activitiitile apartindnd
codului M, profesionale, stiintifice si tehnice, sunt
corespunziitoare unui inalt grad de cunostinte
profesionale 5i competente specializate, iar acest
lucrn le conferi un nivel de rentabilitate mai ridicat,
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probabil decit media. Daci acesta este motivul real al
exceptiirii si nu cel al disimulirii muncii dependente
aga cum am prezentat in ipoteza noastri anterioari, nici
in acest caz, solutia propusd in proiectul de ordonanti,
nu este doar nejustificata, ci si total lipsiti de logics,
chiar in raport cu cele precizate in nota de
fundamentare, cel pufin din urmitoarele considerente:
a. Astfel, cu toate ci fin fundamentarea
Ministerului Finantelor argumentul prezentat este acela
al ratelor ridicate de rentabilitate ale activititilor din
Codul M - Activititi profesionale, stiintifice si
tehnice”, textul propus in proiect foloseste expresia
»veniturile din comsultantd si/sau  management”
pentru a construi practic aceastd exceptie de la
aplicarea regimului fiscal de microintreprindere,
conditia fiind aceea ci, veniturile din aceste activitati
si nu depégeascd 20% din totalul veniturilor, fird s3
facii insé nicio precizare concreti a codurilor CAEN
vizate, lipsind astfel de predictibilitate norma
fiscaldi de ecxceptare, in condiiile in care, in
Clasificatia activititilor din economia nationala exista
mai multe pozitii in care apar aceste doui notiuni dar si
alte pozilii care nu folosesc in denumire aceste doua
notiuni, dar care prin continutul activititilor pot fi
similare. Asadar, in aplicare ar putea si apara
interpretari multiple.

Potrivit normelor legislative, exceptiile sunt de
strictii aplicare ¢i astfel, reglementarea lor trebuije
facutii cu mare precizie in textele legale. De alifel,
acest lucru este realizat corect in multe alte articole
ale Codului fiscal §i chiar In cazul propunerii de
modificare de la alineatul (2) al aceluiagi articol 47.
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b. Activitatea de consultant fiscald se desfigoara
in baza autorizirii de citre societiti, la ONRC, a
codului ,,CAEN 6920 - Activititi de contabilitate si
audit financiar; consultanti in domeniul fiscal”,
Dacd din textul de lege propus s-ar intelege ci
veniturile din activitdti contabile si veniturile din
activititi de audit financiar sunt compatibile, sa
spunem aga, cu regimul fiscal al microintreprinderilor
§i doar veniturile din consultanti fiscali nu sunt
compatibile cu acest regim, atunci reglementarea ar
fi discriminatorie chiar in cadrul aceluiagi cod
CAEN.

Extragerea activititii de consultanti fiscald dintre cele
trei activititi liberale reglementate prin lege, activititi
care functioneazi si sub acelagi cod CAEN, este
absolut fira nicio justificare chiar prin prisma notei de
findamentare a ordonantei, intrucit toate cele trei
activitifi, pe de o parte, sunt corespunzitoare unei
profesii liberale reglementate prin lege, iar, pe de alti
parte, inglobeazi un nivel inalt de cunostinte
profesionale si specializare si, inregistreazi rate de
rentabilitate similare sau foarte apropiate.

Mai mult, la nivel practic, in aceasts ipotezi este foarte
posibild aparitia unor transferuri artificiale ale
activitifii de consultantd fiscald spre celelalte doua
activitati din cadrul aceluiagi cod CAEN prin
includerea acesteia in facturile reprezentand servicii de
contabilitate si, de ce nu, chiar de audit financiar, ludnd
in considerare faptul ci, in mare parte consultantii
fiscali defin si calitatea de experti contabili si/seu
auditori financiari.
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In acest context, al unor caracteristici similare din
perspectiva nivelului finalt de specializare, al
independentei in raport cu beneficiarul prestatiei si al
marjei profitului contabil, superioard activititilor
clasice de productie sau comert, trebuie si precizam ca,
activitifile specifice tuturor profesiilor liberale derulate
individual sau organizate juridic in societiti persoane
juridice, se incadreazd in aceiagi parametri de
calificare, independenta si rentabilitate, fir# ca acestea
si fie insi exceptate de la regimul fiscal al
microintreprinderilor prin proiectul de ordonanii. (De
exemplu: activititi de audit, de avocaturhi, de notariat,
de evaluare, de contabilitate, de arhitecturs,
organizarea  insolventei, executarea creanteler,
activitdfi medicale, mediatorii, g.m.d).

¢.Consultanta in scriere/implementare de proiecte pe
fonduri europene derulati in baza codului CAEN 7022
Activitati de consultan{i pentru afaceri i management,
presupune de asemenea un inalt grad de calificare, un
nivel de cunogtinte diversificat in multe domenii de
activitate (juridic, economic, achizitii publice etc.),
salariati cu pregétiri diverse si salarizati corespunzitor
activitiitii profesionale pe care o desfisoari. Aceastd
activitate nu presupune o ratd ridicati de rentabilitate
datoritd numirului mare de salariafi, dovadi in acest
sens fiind studiul realizat de citre AMCOR in anul
2021. Din cele 21409 firme cu cod CAEN 7022 la nivel
national doar 1800 sunt firme active de consultanti in
management, avind 18640 de angajati, nr. mediu
10.35, restul firmelor ce oferd diverse servicii de
consultanta 19609 avand 19600 de angajati respectiv
un numér mediu de 0.99 angajati.
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In ultimii doi ani companiile de consultants in
management §i nu numai au fost afectate din cauza:

1) Anularii unor programe, inclusiv cele aferente
granturilor care vizau companiile afectate de pandemia
Covid-19

2) Sciderii accentuate a piefei de consultan{ in
management

3) Unei incertitudini legislative si decizionale

4) Unei lipse de predictibilitate si de transparents
5) Scoaterii serviciilor de consultanti de la
categoria de cheltuieli eligibile din noile Ghiduri

6) Diminudrii procentului acordat companiilor de

consultanf care lucreazi cu fonduri europene de la
10% la 1% in unele situafii

7 Digitalizarii folosite intr-un mod care incalca
cel putin principiile etice (ex. folosirea de programe
informatice pentru a incérca mai repede pachete de
documente aferente cererilor de finantare)

8) Aplicarii principiului “primul venit, primul
servit”
9) Concurentei ncloiale (ex. bugete foarte mici

pentru servicii de consultants de calitate indoielnica).
10) Unor firme care “'stricd piata” pentru ci nu
respectd nici cele mai mici principii deontologice si de
etici profesionala si nu presteazi servicii de calitate
(aplicatii pentru scrierea de proiecte)

11) Lipsei unui follow-up pe proiectele deja
implementate

12) Cresterii accelerate a preturilor in contextul
economic actual

d. De altfel, la nivelul economiei nationale existi
numeroase alte activitdti, si in afara celor
corespunzitoare profesiilor liberale reglementate, care
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presupun de asemenea nivele inalte de calificare sau
specializare, cheltuieli materiale reduse si care
inregistreazd rate ridicate de rentabilitate, dar nici
acestea nu  sunt exceptate de Ja regimul fiscal al
microintreprinderilor prin proiectul de ordonanti. Iats
doar céteva exemple: activititile din domeniul IT,
activititile de naturd tehnici — de asistentd tehnic, de
mentenantd si chiar unele de reparatii, activititi de
proiectare §i peisagistics, activititi de intermediere si
comisionariat, studii de fezabilitate, oportunitate si
altele asemenea, formarea profesionala si lista poate
continua foarte mult.

Daca intentia de reglementare ar fi cea in sens larg,
care si vizeze toatc domeniile, activititile si
specializirile care oferii clientilor §i, respectiv,
factureazi opinii de specialitate, care substantial
pot insemna o formi specifici de consultanti, asa
cum am exemplificat mai sus, atunci semnalim
dificultiitile majore de aplicare si riscurile unor noi
abuzuri ale administratiei fiscale, pentru ¢3 aceasta
din urm# ar fi cea care ar urma si evalueze, si
analizeze §i, eventual, si recalifice tranzactiile
reprezentate de sute de mii de facturi, din diverse
domenii de activitate care, doar aparent, dupi
denumire, nu ar ingloba si elemente de consultant.

Eliminarea exceptirii ,managementului si/san
consultantei” din continutul alin. (1) al art. 47 din
Codul fiscal, din proiectul de Ordonanti a
Guvernului, intrucit este insuficient fundamentat3,
discriminatorie, impredictibili §i lipsita de eficientsi
si, asa dupd cum am ariitat, iar aceasti ,misuri

10
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legislativa™ s fie realizatii practic prin misuri reale
de administrare fiscalii cu instrumentele legislative
existente deja la dispozitia fiscului, dar nefolosite
inci suficient.

Principalele solutii pe care vi le propunem sunt:

1) Stabilirea unui impozit minim national de
1,5% din venituri pentru toate companiile din
categoria IMM. Astfel, impactul asupra veniturilor
companiilor nu va fi unul covirsitor, iar statul va
putea stringe fonduri importante la bugetul de stat.
2) Pentru companiile cu pind la 3 angajati
stabilirea unui impozit de 3% din venituri.

3) Aplicarea unui impozit si sectoarelor care
sunt momentan exceptate de la plata lor, mai ales
daci vorbim despre sectoare care produc profit sifin
care salariile sunt foarte mari

4 Impozitarea companiilor multinationale
care in prezent plitesc un impozit foarte mic in
Romiinia §i care transferd majoritatea fondurilor
pe care le obtin in striiiniitate ciitre compania mam3i
5) Revizuirea s§i restructurarea sistemului
bugetar prin diminuarea pierderilor

6) Separarea companiilor carc fac efectiv
consultantd (dovedibild prin livrabile, activitati etc.)
de cele care fac comisionare sub codul de
consultantd in management 7022

7) Eliminarea companiilor cu capital propriu
negativ (micro sau de oricare fel)

Activitifi de consultantd sunt si cele care vizeazi
accesarea programelor §i proiectelor finantate cu
fonduri europene. Consultanti atit pentru intocmirea
proiectelor ¢t si pentru implmentarea acestora. Nu este

11
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vorba de operatiuni de optimizare fiscali, discutind de
societidfi cu un numir rezonabil de angajati. Nu este
vorba de activitifi de consultanii fictive, rezultatele
activitdfii fiind wugor verificabile. O astfel de
modificarea legislativi gi pentru consultantii din acest
domeniu, ca si peniru majoritatea consultantilor va
reprezenta o afectare importantd a capacititii de
derulare a activitétii cu un efect devastatator asupra
economiei roménegti ¢i a bugetului de stat.

Astfel, in domeniul privat gradul de absorbtic a
fondurilor europene arareori scade sub 100%. Aceasts
performanti se datoreazi nu in micA misurd
consultantilor. Este evident, nefiind nevoie de
explicafii suplimentare, cd sume importante dintre cele
accesate cu ajutorul consultantilor se fac venit la
bugetul de stat. Dereglarea acestui mecanism
perfectionat din 2007 pind astizi, poate avea
consecinte  dezastruoase. Dacd activitatea de
consultanta isi va pierde din volum si calitate, in mod
evident gradul de absorbtie va scadea cu efecte care se
vor propaga in economie gi asupra bugetului de stat.

Pe de altd parte, aceastd abordare fiscald prin care se
tinde la majorarea impozitelor/taxelor/contributiilor
aplicate cclor care sunt buni platnici si contribuabili
onesti, s-a dovedit in utlimii 30 de ani una exirem de
piguboasi. Pentru a mari veniturile bugetare si in
acelasi timp a nu afecta circuitele economice abordarea
nu trebuie s3 aibi perspectivii contabila. Daci la o bazi
de impunere se mireste procentul impozitului, efecteie
pe termen mediu si lung sunt acelea de scidere a
sumelor incasate. Abordarea corectd din punct de
vedere economic este aceea de a mentine impozitele la

12
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nivelul anterior §i de a mari baza de impunere. Adica,
misuri eficiente pentru impozitarea veniturilor
nefiscalizate. Este i o chestiune de echitate. Se méresc
impozitele aplicate profesionigtilor care evidentiaza
toate veniturile, fari a adopta nicic masurd care sa
vizeze profesionistii care nu evidentiazi sau
evidentiazi partial veniturile.- Continuarea logici a
raticnamentului vizind rentabilitatea activititilor de
consultantd ar fi fost: cum de acesti profesionigti
realizeazi profit si ceilalfi mai putin? Sunt acesti
profesionisti perfomerii economiei sau printre putinii
care evidentiazi corect veniturile si nu inventcazi
cheltuieli?

13.

cuprins:

Articolul 52 se modifici si va avea urmiitorul

»Art. 52 - Reguli de iegire din sistemul de impunere
pe veniturile microintreprinderilor in cursul anului
(1) Dac& in cursul unui an fiscal, o microintreprindere
realizeazi venituri mai mari de 500.000 euro sau
ponderea veniturilor realizate din consultanti si/san
management in veniturile totale este de peste 20%
inclusiv, aceasta datoreaza impozit pe profit incepand cu
trimestrul in care s-a depasit oricare dintre aceste limite,
fird posibilitatea de a mai opta pentru perioada
urmétoare s aplice prevederile prezentului titl.

(2) In cazu! in care, in cursul unui an fiscal, o

14.  Articolul 52 se modificii si va avea urmiitorul
cuprins;

»Art. 52 - Reguli de iesire din sistemul de impupere pe
veniturile microintreprinderilor in cursul anului

(1) Dacd in cursul unui an fiscal, o microintreprindere
realizeazd venituri mai mari de 500.000 curo, aceasta
datoreazi impozit pe profit incepénd cu trimestrul in care
s-a depiigit aceasta limitd, firi posibilitatea de a mai opta
pentru perioada urmétoare si aplice prevederile

prezentului titlu.

(2) In cazul in care, in cursul unui an fiscal, o

Corelarea art. 52 cu modificarea propusa pentru art. 47
alin (1) si (2).
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microintreprindere nu mai indeplineste conditia
prevazutd la art. 47 alin. (1) lit. b), aceasta datoreazi
impozit pe profit incepind cu trimestrul tn care nu mai
este indeplinita aceastd conditie.

(3) Prin exceptie de la prevederile alin. (2), pentru o
microintreprindere cu un singur salariat, al carui raport
de munci inceteazi, condifia previzuti la art, 47 alin. (1)
lit. b) se considera indepliniti dac3, in termen de 30 zile
de la incetarea rapertului de munc, este angajat un nou
salariat cu contract individual de munci pe durati
nedeterminatd sau pe durati determinatii pe o perioadi
de cel putin 12 luni.

(4) Microintreprinderile care In cursul unui trimestru
ncep si desfisoare activititi dintre cele prevazute de art.
47 alin. (3) lit. f)-i) datoreazi impozit pe profit incepand
cu trimestrul respectiv.

(5) Limitele fiscale prevazute la alin. (1) se verifici pe
baza veniturilor fnregistrate cumulat de la inceputul
anului fiscal. Cursul de schimb pentru determinarea
echivalentului in euro este cel valabil la inchiderea
exercitiului financiar precedent,

(%) Caleulul sl plata impozitulot pe profit de gitre

microintreprindere nu mai findeplineste conditia
prevazutd la art. 47 alin. (1) lit. a), aceasta datoreazi
impozit pe profit incepand cu trimestrul in care nu mai
este indeplinitd aceasta conditie,

(3) Prin exceptie de la prevederile alin. (2), pentru o
microintreprindere cu un singur salariat, al ciirui raport de
munc inceteazi, conditia previzuti la art, 47 alin. (1) lit.
a) se considerd indeplinita dac, in termen de 30 zile de
la incetarea raportului de munci, este angajat un nou
salariat cu contract individual de muncd pe duraii
nedeterminati sau pe durati determinati pe o perioadi de
cel putin 12 luni.

{4) Microintreprinderile care in cursul unui trimestru
incep si desfigoare activitafi dintre cele previizute de art.
47 alin. (3) lit. f)-i) datoreazi impozit pe profit incepand
cu trimestrul respectiv.

(5) Limita prevézuta la alin. (1) se verifici pe baza
veniturilor inregistrate cumulat de la fnceputul anului
fiscal. Cursul de schimb pentru determinarea
echivalentului in euro este cel wvalabil la inchiderea

exercitiului financiar precedent.

(6) Calculul si plata impozitului pe profit de citre
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microintreprinderile care se incadreazi in prevederile
alin. (1), (2), (4) si (7) se efectueazi luand in considerare
veniturile si cheltuielile realizate incepand cu trimestrul
respectiv,

@ In situatia in care, in cursul anului fiscal, oricare
dintre asociatii/actionarii unei microintreprinderi detine
peste 25% din valoarea/numarul titlurilor de participare
sau al drepturilor de vot la mai mult de trei
microintreprinderi, asociafii/actionarii trebuie si
stabileasci  microintreprinderea/microintreprinderile
care ies de sub incidenta prezentului titlu si care urmeazi
sa aplice prevederile titlului I incepand cu trimestrul in
care se inregistreazi situatia respectiva, astfel incét
conditia referitoare la numirul maxim de trei
microintreprinderi la  care  oricare  dintre
asociati/actionari detine peste 25% din valoarea/numarul
titlurilor de participare sau al drepturilor de vot sa fie
indeplinitd. lesirea din sistemul de impunere pe
veniturile microintreprinderilor se comunica organului
fiscal competent, potrivit prevederilor Codului de
procedurd fiscald, §i este definitivd pentru anul fiscal

curent.”

microintreprinderile care se incadreazi in prevederile
alin. (1), (2), (4) si (7) se efectueazi lufind in considerare
veniturile si cheltuielile realizate incepand cu trimestrul
respectiv.

(7) In situatia in care, in cursul anului fiscal, oricare dintre
asociatii/actionarii unei microintreprinderi define peste
25% din valoarea/numarul titlurilor de participare sau al
drepturilor de vot la mai mult de trei microintreprinder,
asociafii/actionarii trebuie si stabileasci
microintreprinderea/microintreprinderile care ies de sub
incidenta prezentului titlu §i care urmeazi si aplice
prevederile titului II incepand cu trimestrul in care se
inregistreazii situatia respectivi, astfel incit conditia
referitoare la numérul maxim de trei microintreprinderi la
care oricare dintre asociati/actionari detine peste 25% din
valoarea/numirul titlurilor de participare san al
drepturilor de vot sa fie Indepliniti. lesirea din sistemul
de impunere pe veniturile microintreprinderilor se
comunicd organului fiscal competent, potrivit
prevederilor Codului de procedura fiscald, si este

definitiva pentru anul fiscal curent.”
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